
特任研究員（常勤）の公募 

部局名  医学系研究科     

職 種 特任研究員 （常勤） 

募 集 人 数 ２名 

勤 務 場 所 医療経済産業政策学寄附講座（吹田キャンパス・東京ブランチ） 

業 務 内 容 

以下に関連する研究推進の業務など。 

① 糖尿病の疾病予防や循環器病の服薬アドヒアランスの改善を促す次世

代ヘルスプロモーションの理論探求 

② 虚血性心疾患、末期腎不全などに対する医療技術の臨床経済的評価

である費用効果のエビデンス構築 

③ 慢性腰痛症の薬物治療や重度心不全の人工心臓術などの臨床応用や

社会経済性に係る公共政策の研究 

④ 医療機関の経営パフォーマンスや医療資源（医師・設備など）の生産

性、再生医療の市場性に関する分析 

応 募 条 件 

① 理系（経済学系含む）の学位（大学卒業以上）を有すること（学位取得見

込み含む）。境界領域に関心のある方が望ましい。 

② 臨床経済学、社会疫学、医療経営学、診療評価学、統計情報学などの

各種知見や研究実績、臨床経験があることが望ましい。 

③ なお、統計解析の手法や経営関連の理論などについては、必要に応じ

て研修・習学の機会提供（支援）を行う予定。 

雇 用 期 間 
平成２６年８月１日以降できるだけ早い時期（応相談）～平成２７年２月２８

日（雇用期間終了後、更新の可能性あり） 

勤 務 形 態 
国立大学法人大阪大学任期付教職員の労働時間、休日及び休暇等に関

する規程定による。※専門業務型裁量労働制適用 

給 与 

国立大学法人大阪大学任期付年俸制職員給与規程による。 

給与：年俸制 4,828,800 円（年額）～（職務内容等に応じて決定）通勤手

当、賞与、退職手当は支給しない。 

社会保険等 文部科学省共済組合、雇用保険、労働者災害補償保険に加入 

応 募 方 法 

【応募方法】 

履歴書（写真貼付、研究歴や業績、取得技術が記載されていれば形式は

任意）、応募理由（500～1000 字程度）を郵送とメールにてご提出ください

（封筒表面とメール標題に「特任研究員応募書類在中」と記載）。 

【選考方法】 

書類審査および面接試験 

【問い合わせ及び応募書類送付先】 

〒５６５－０８７１ 吹田市山田丘２－２（Ｍ３） 

大阪大学大学院医学系研究科 医療経済産業政策学寄附講座 

電話：06-6879-3401（直通） E-mail:heipstaff@heip.med.osaka-u.ac.jp 



応 募 期 限 平成２６月 ６月３０日（月） 適任者決定次第締め切り 

そ の 他 

応募書類は返却しませんので、予め了承ください。 

また、上記他、労働条件等の詳細については、「大阪大学任期付常勤教職 

員就業規則」等をご参照ください。（以下ＵＲＬ） 

http://www.osaka-u.ac.jp/ja/guide/information/joho/kitei_shugyou.html 

なお、ここに示した事項については、場合によっては変更となる可能性があ

ります。面接時に再度ご確認ください。 

 

http://www.osaka-u.ac.jp/ja/guide/information/joho/kitei_shugyou.html

